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Nr.208  din 17 iulie  2023 

Ministerul Muncii și Protecției Sociale 

 

Cancelaria de Stat  

 

Aviz 

la proiectul Hotărârii Guvernului pentru aprobarea proiectului de lege  

privind modificarea unor acte normative (activarea pieței forței de muncă)  

(număr unic 527/MMPS/2023) 

 

1. Considerații generale 

Congresul Autorităților Locale din Moldova (CALM) a examinat proiectul Hotărârii 

Guvernului pentru aprobarea proiectului de lege privind modificarea unor acte normative 

(activarea pieței forței de muncă). 

CALM a analizat prevederile proiectului de lege în cauză prin prisma respectării principiilor 

de organizare, funcționare și a intereselor autorităților administrației publice locale (APL). 

Scopul proiectului de lege constă în modificarea cadrului normativ, care urmează să 

ancoreze politicile publice din domeniul muncii și să aducă o claritate pe piața forței de muncă din 

Republica Moldova, prin diferențierea categoriilor de cetățeni care sunt apți și dispuși să 

muncească și cei care necesită suport sub forma unui ajutor social. 

 

2. Legislația aplicabilă 

❖ Carta Europeană a Autonomiei Locale din 15.10.1985, publicată în ediția oficială "Tratate 

internaționale", 1999, volumul 14, pag.14 

❖ Constituția Republicii Moldova, adoptată la 29 iulie 1994; 

❖ Legea privind finanţele publice locale nr. 397/2003; 

❖ Legea privind descentralizarea administrativă nr. 435/2006; 

❖ Legea privind administrația publică locală nr. 436/2006. 

 

Congresul Autorităților Locale din Moldova consideră că proiectul Hotărârii 

Guvernului pentru aprobarea proiectului de lege privind modificarea unor acte normative 

(activarea pieței forței de muncă) poate fi propus pentru aprobare. 

 Cu respect, 

Viorel FURDUI 

Director Executiv al CALM 
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