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ADRESAREA CALM
privind situatia in domeniul salarizarii APL | si necesitatea urgenta de modernizare a APL Il
Stimatd Dna Presedinte,
Stimata Dna Prim-ministru
Stimate Dle Presedinte al Parlamentului

Situatia Tn domeniul remuneratiei si politicii de personal din cadrul APL este grava. Sistemul APL, dar si cel din APC
suferd enorm din lipsa de cadre si specialisti, iar cei ramasi sunt nevoiti sa realizeze un volum de munca si
sarcini/atributii care depasesc limitele legale, dar si cele a capacitatilor umane fizice. in prezent, situatia s-a agravat si
mai mult din cauza crizelor, in special a celei energetice si inflatiei extraordinare (peste 32%) care, tindnd cont de nivelul
si asa foarte scazut de remunerare existent, practic plaseazé majoritatea functionarilor din APL la limita existentei, iar pe
multi dintre ei chiar si sub aceasta limiti. In acest sens, decizia Guvernului de a majora salariile doar cu 5,5%, este
privitd cu o mare dezamagire si disperare, tensionand si mai mult situatia Th cadrul APL. Chiar si cei 3000 lei de plata
unica, care va fi acordata, nu sunt suficienti pentru a permite angajatilor din cadrul APL sa faca fatd problemelor
existentiale in urmatoarea perioada rece de cel putin 6-7 luni. Cheltuielile pentru caldura si alte servicii publice pe care
trebuie sa le achite o familie, in multe situatii risca sa ajunga la costul valorii remuneratiei unui functionar public.
Nemaivorbind despre alte necesitati umane.

In acest context si luand in consideratie situatia actuala dificila, in care posibilitatile Guvernului de a interveni urgent si a
majora semnificativ remunerarea la toate categoriile de bugetari de la nivel central si local, precum si in scopul evitrii
agravarii situatiei social-politice, CALM vine cu solutii concrete si viabile COMPLEMENTARE la propunerile actuale ale
Guvernului care, luate impreuna, ar permite detensionarea situatiei si ar aduce mai multd sperantd in randul
functionarilor din APL. Aceste solutii se bazeaza pe revizuirea si cel putin dublarea valorii de referintd de la 1800 la 2000,
precum si acordarea unei flexibilitati si libertati mai mari pentru APL in domeniul acordarii sporurilor si premiilor, din
contul veniturilor proprii.

De asemenea, CALM considera drept o sursa de solutionare a problemei cadrelor si remuneratiei din APL, precum si
consolidarii sistemului de administratiei publice locale, necesitate de a aborda in regim de urgenta problema reformei si
modernizarii APL 2.

Prin urmare, luand Tn consideratie si apreciind discutiile constructive cu reprezentantii Guvernului din ultimele zile, dar si
n temeiul celor mentionate mai sus, CALM SOLICITA:

1. Cresterea valorii de referinta de la 1800 la 2000, astfel asigurand o crestere de urgenta pana la cel putin 10%
2. Modificare n regim de urgenta si stabilirea in Legea 270:

a) faptului ca marimile (salariului,Asporurilor, premiilor etc.) si tot ce se refera la APL din aceasta Lege, sunt
marimi MINIMALE garantate. In rest, APL au dreptul sa adopte politici salariale proprii, Th baza unor
regulamente si din contul bazei fiscale proprii;

b) dreptului APL sa ofere pana la 75% sporuri pentru angajatii din cadrul primariilor, din contul resurselor
proprii. Asa cum s-a decis recent in privinta functionarilor de stat responsabili pe domeniul integrarii in UE.

C) Recunoasterea expresa in lege a dreptului APL de a acorda premii din veniturile proprii.

d) Prevederea expresa a dreptului la premii pentru toata echipa executiva, inclusiv a persoanelor cu demnitate
publica.

3. Urgentarea procesului de reforma si modernizare a APL2, in conformitate cu conceptul de municipalizare, propus
de Coalitia pentru Descentralizare si Aprobat de CALM, la sedinta Consiliului de Administrare din 07.09.2022

De asemenea, Va anuntam despre intentia de a organiza Adunarea Generald a CALM/APL, la inceputul lunii
Octombrie curent, in vederea discutarii realizarii acestor solicitari, dar si altor probleme ale APL. Data si ora exacta a
acestei intruniri Va fi decisad si anuntata suplimentar de catre Consiliul de Administrare al CALM, in perioada
urmatoare. La acest eveniment Va fi invitata toata conducerea Republicii Moldova.

Cu respect si in speranta sa fim auziti,

Adoptat, astazi, 07.09.2022, in mun. Chisinau, in Cadrul Sedintei extraordinare a Consiliului de Administrare
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